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DA DENOMINACAQO, NATUREZA,

CONSTITUICAO, PRAZO, SEDE, FORO E FINS

Art. 1° A Aglio Missiondria dos Militares Evangélicos — Militares de Cristo ou

Policiais de Cristo, pessoa juridica de direito privado, fundada no dia 25 de maio de 1998,

doravante designada simplesmente AMME, ¢ uma organizagio civil de natureza religiosa e

de assisténcia social, autdnoma e soberana em suas decisdes, sem fins lucrativos,

constituida por tempo indeterminado e numero ilimitado de membros, com sede na

Avenida W-3 Sul Quadra 502, Bloco "C", Loja 37, “Parte 857. Asa
CEP 70.330-530.

Sul - Brasilia- DF -

Paragrafo tnico - A AMME ¢ de carater interdenominacional e adota para si e seus

membros 0s “Principios de Fé Cristd Evangélica”, por meio dos quais fundamenta e
2

explicita sua orientagdo em matéria de fé e pratica nas Escrituras Sagradas.

Art. 2° Sdo fins fundamentais da AMME:

I- Desenvolver projetos, agdes ¢ programas cristdos com a finalidade missionéria,

prioritariamente para militares da PMDF, visando beneficios profissionais e a boa

convivéncia entre os colegas de trabalho;

Il — Elaborar projetos sociais para prestar assisténcia as pessoas (criangas,

adolescentes, idosos e dependentes quimicos) que estio desamparadas, abandonadas,

sofrendo catastrofes, em calamidade publica ou vulnerabilidade social;
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IIT - Cooperar com a Capelania Militar Evangélica da Policia Militar do Distrito
Federal (PMDF) em seus projetos e programas objetivando o bem estar profissional e
familiar dos policiais militares;

IV — Motivar e colaborar para que sejam criadas ¢ mantidas Unides de Evangélicos
ou Capelanias nos sistemas de seguranga publica do Distrito Federal, Centro Oeste e
excepcionalmente em ambito nacional;

V — Desenvolver agdes sociais em complemento a evangelizagdo de forma direta
ou por meio de apoio as entidades do género, principalmente em casos de comogio social
ou calamidade publica;

VI — Manter relagdes fraternas e cooperativas com as igrejas evangélicas;

VII — Colaborar com o servigo realizado por meio de Aliangas, Unides,
Associagdes, Federagdes e instituigdes de ensino, tudo de Capelanias Evangélicas;

VIII — Promover e incentivar os membros a participar de semindrios, palestras e
cursos com vistas a capacitagdo da diretoria, membros e missionarios;

[X — Realizar agdes de sociabilizagdo e integragdo de seus membros; e,

X — Desenvolver agdes sociais, culturais e esportivas que tenha vinculo ou reflita na

evangelizagdo de forma direta ou indireta em apoio as entidades do género;

Art. 3° Para alcangar os fins propostos, a AMME celebrard instrumentos de

parceria com pessoas fisicas ou juridicas interessadas, publicas ou privadas
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Art. 4° A AMME ¢ constituida por profissionais integrantes da seguranca publica e
civis conforme as categorias especificadas, de ambos os sexos, pertencentes a Igrejas do
Credo Religioso Evangélico, os quais sdo aqui denominados membros, arrolados em
categorias distintas.

~ § 1° As categorias de membros recebem as seguintes designagdes:
L — membros eméritos, categoria restrita aos fundadores, cujos nomes constam da

ata de constituicio da AMME;



II — membros efetivos, categoria restrita aos integrantes dos quadros da Policia
Militar do Distrito Federal - PMDE;
I — membros colaboradores, categoria que abrange profissionais integrantes da

seguranga publica e civis, independentemente de credo religioso.

Paragrafo unico — Fica assegurado aos membros, o direito a pertencer a mais de
uma categoria ou mudanca dentro delas, desde que obedecidos os requisitos estatutarios e

regimentais pertinentes.
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Art. 5° Sera admitido ao Rol de membros, da AMME o candidato que:

I- Manifestar interesse em contribuir com os objetivos da AMME e preencher
formulario de pedido de admissdo, desde que membro de Igreja do Credo Religioso
Evangglico;

II- Declarar, por escrito, que conhece e aceita o Estatuto, Regimento Interno, os
Principios de Fé Cristd Evangélica e o Cédigo de Etica da AMME;

II- Apresentar os documentos referidos no Regimento Interno;

IV- Tiver seu nome indicado pela Diretoria Executiva ¢ aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

V-Qualquer que manifestar interesse em contribuir com os objetivos da AMME,
preencher formulario proprio independentemente de credo religioso para o quadro de

membro colaborador:;

Paragrafo unico — A idade minima para admissdo ao rol de membros, sera de 18

(dezoito) anos, considerando a data do requerimento.

SECAO 11
DOS DIREITOS

Art. 6° Todos os membros, tém direito ao uso da voz nas reunides, assembléias e
outras atividades da AMME, além do que ¢ atribuido a cada categoria, nos termos

seguintes:
rd
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I- Membros, efetivo - tém direito a votar e ser votado para qualquer cargo ou fungio,

cabendo-lhe, inclusive, o direito de convocar os orgdos deliberativos, nos termos do

Estatuto;
1I- Membros, colaborador - tem direito a ser votado para compor o CONFIS, orgios

de apoio e execug¢do, exceto Diretoria Executiva ¢ Conselho Deliberativo;
II- E assegurado aos membros o direito de participar das fun¢des para atingir os

objetivos da AMME como organizadores ou usufruirem de seus beneficios conforme o

caso, de acordo com o artigo 2°;

SECAO IV
DOS DEVERES
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Art. 7° Sdo deveres dos membros:

I- Atender as convocagdes oficiais da AMME;
II- Zelar pelo patriménio e pelo bom nome da AMME, divulgando-a e prestigiando-

a em todas as suas realizagdes;
II- Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto, Regimento Interno, Codigo de Etica,

Principios de Fé e as deliberagdes aprovadas pelas Assembléias, Conselho Deliberativo e

Diretoria Executiva;
IV- Cooperar para o fiel cumprimento das finalidades estatutarias;

V- Contribuir financeiramente, de acordo com Plano de Contribuigio aprovado pelo
CONDEL e referendado pela Assembléia Geral.

SECAO V
DO DESLIGAMENTO E DA EXCLUSAO

Art. 8° O desligamento e a exclusdo de membros se dario pelos seguintes motivos:

I- Decisdo do interessado, mediante requerimento pessoal;

II- Morte;
II-Deixar de contribuir financeiramente por periodo superior a seis meses

consecutivos, sem justificativa
IV- Cometimento de falta grave que gere justa causa.

§ 1° Os incisos I e 11 serdo casos de desligamento e o inciso 11l e IV de exclusio. ﬁ@



§ 2° Sdo faltas graves geradoras de exclusdo por justa causa:

[- Causar, intencionalmente, perturbagdo & ordem das assembléias, reunides e de

quaisquer eventos, programas ou atividades da AMME;

II- Perder a condi¢io de membro de igreja pertencente ao Credo Religioso

Evangelico podera ser motivo de processo de exclusdo por justa causa;

II1- Causar prejuizo a0 bom nome da AMME;:

IV- Desobedecer intencionalmente o Estatuto, Regimento Interno, Cédigo de Etica,

deliberagdes das Assembléias, do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.

§ 3° A proposta de exclusdo por justa causa serd encaminhada pela Diretoria

Executiva ao Conselho Deliberativo, para fins de andlise, parecer e encaminhamento &

Assembléia Geral para deliberagio;

§ 4° Todo membro passivel de exclusdo por justa causa ters direito de Ampla Defesa

e do contraditério perante a Assembléia Geral, a quem caberd 2 deliberagio.

§ 5° Nos casos dos incisos I e II deste artigo, o desligamento sera efetuado

automatica ¢ imediatamente pela Diretoria Executiva, seguida de comunicado ao Conselho

Deliberativo.

SECAO VI
DA EXONERACAO DA DIRETORIA
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Art. 9°. Os membros de diretoria poderdo perder suas funcdes por vacancia ou por
¢ po

exoneragdo nos seguintes casos;
I - Deciséo do interessado, mediante requerimento;
II - Exclusdo do rol de membros da AMME;:
III - Cometimento de falta grave que gere justa causa;
IV — Ma gestdo administrativa ou financeira da AMME;

V — Quem for culpado em processo por de justa causa aberto contra os que forem

condenados em processo civil, criminal ou militar;;

VI - Quem for culpado em processo por de justa causa aberto contra os que forem

excluidos das igrejas onde congregam;

VII - Quem for culpado em processo por de justa causa aberto contra os que

tiverem conduta moral, ética ou teolégica que atende contra a fé Crista Evangélica;

VIII - O ndo comparecimento sem justificativa a trés convocasdes oficiais da

AMME no prazo de 18 meses;
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§ 1° O inciso I ¢ caso de vacancia a pedido e os demais de exoneragag;, . .. - b€ Pessans e

§ 2° No caso de impossibilidade de um membro da diretoria estar presente em uma Sl
reunido ou assemblé€ia podera exercer seu direito de voz € voto por meio de procuracdo
particular simples, outorgada a outro membro votante, exceto o Presidente, sendo o
outorgante contado para efeito de presenga e de quorum de instalagdo, funcionamento e
deliberagio;

§ 3° A excecdo do inciso dois podera ser aplicada apenas duas vezes ao ano, caso
contrario serdo aplicadas as faltas e as san¢des previstas;

§ 4° O processo de exoneragdo sera feito pelo Conselho Deliberativo e
encaminhado a AGE para julgamento;

§ 5° O Conselho Deliberativo remetera junto com o processo de exoneragdo os
nomes indicados para a substituig@o das vagas, primeiramente entre os suplentes eleitos;

§ 6° A apresentagdo das pessoas para substituir as vagas sera feita por meio do voto
de maioria simples dos membros do CONDEL;

§ 7° O exercicio do cargo do substituto sera até as novas eleigdes;

§ 8° Ndo havendo pessoas suficientes no quadro de suplentes para assumir as novas
vacéncias o Conselho Deliberativo indicard por maioria simples 0s novos membros para
ocuparem 0S cargos vagos;

§ 99 Qualquer membro da AMME que tenha duas testemunhas podera requerer ao
Conselho Deliberativo a abertura de um processo de afastamento de qualquer um dos
membros da Diretoria;

§ 10° Todos os que estiverem em processo de exoneragdo terdo o direito de Ampla
Defesa ¢ do Contraditorio na AGE;

§ 11° O processo sera conduzido pelo 1° vice-presidente caso o processo de
exoneracdo seja contra o Presidente;

§ 12° Havendo destituigdo ou exoneragdo de um integrante da Direx, seguir-se-a a
cadeia de sucessdo prevista nesse Estatuto, cabendo a AGE eleger um substituto para o

cargo que estiver vago apds a aplicag@o das substituigdes;

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO I
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
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Art. 10°. A Assembléia Geral, poder maximo da AMME, tera organizagdo e
funcionamento de acordo com o presente artigo:

§ 1° A Assembléia Geral € composta por todos os membros da AMME, cuja
participagdo, no tocante aos seus direitos e formas, se ddo conforme o estabelecido no
artigo 6°.

§ 2° Serdo contados para efeito de quorum de instalagdio, funcionamento e
deliberagdo da Assembléia Geral somente os membros efetivos.

§ 3° O local de realizagdo da Assembléia Geral sera publicado em Edital e a
convocagdo definida pela Diretoria Executiva.

§ 4° A Assembléia Geral sera classificada de Ordinaria (AGO) e Extraordinaria
(AGE).

§ 5° A AGO sera realizada de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos ¢ a AGE, sempre
que necessario.

§ 6°A AGO sera realizada no més de novembro para eleigio da diretoria, Conselho
e supléncia ¢ a posse seja no 1° dia util do més de janeiro, portanto no inicio do ano civil,
conforme o artigo 46.

§ 7° Sem exigéncia de quorum legal, ¢ por decisdo do Conselho Deliberativo, a
AMME podera realizar Assembléias Solenes para prestar homenagens, reconhecer
relevantes servigos prestados, realizar atos civicos, celebrar oficios religiosos definidos em
Regimento Interno ou tratar de outros assuntos do seu interesse, vedada a aprovagio de
qualquer matéria de natureza deliberativa.

I — O Regimento Interno definira o titulo de honra de reconhecimento a ser dado
em homenagem as pessoas ¢ institui¢des;

§ 8° O mandado da Diretoria eleita em 04 de fevereiro de 2014 terminara em 31 de

dezembro de 2015, quando iniciara a vigéncia dos 4 anos para os novos eleitos;

Art. 11°. Compora a Mesa Diretora da Assembléia Geral o presidente, o primeiro e

o segundo vice-presidente, Secretario e Tesoureiros o da DIREX.

Paragrafo tnico; E facultado ao Presidente convidar o responsavel por orgdo da
AMME para tomar assento junto & Mesa Diretora da Assembléia Geral, sempre que

matéria relacionada ao seu setor estiver em discussio.
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SECAO 1T
DAS COMPETENCIAS

Art. 12°. A Assembléia Geral compete:

I- Eleger os componentes dos seguintes érgios por meio da AGO:
a) Diretoria Executiva;
b) Conselho Deliberativo e supléncia;

¢) Conselho Fiscal e supléncia.

I1- Aprovar os seguintes documentos por meio da AGE: /mm
a) Plano Bienal de Trabalho; 151 {56 |
b)Orgamento Financeiro Bienal; % %/
¢) Plano de Contribuigio Financeira dos membros.
II- Homologar a aprovagéo dos documentos abaixo relacionados, apos aprovagio
pelo Conselho Deliberativo por meio da AGE:
a) Relatorio de Atividades do Biénio findo;
b)Relatdrios Financeiros Anuais referentes ao biénio findo;
c) Pareceres do CONFIS referentes aos relatérios financeiros do biénio findo;
d)Regimento Interno;
e) Cédigo de Etica;
f) Principios de Fé.
IV - Deliberar, em ultima instincia, sobre a exclusdo de associado por justa causa,
atendendo ao estabelecido no § 3° do artigo 8° e no inciso IV do artigo 15 por meio da
AGE.

V - Deliberar sobre aquisigdo e alienagdo de bens imdveis.

Art. 13°. As seguintes matérias serdo tratadas exclusivamente por Assembléia Geral
Extraordinaria (AGE) com pauta unica:

I- Destitui¢do de membros da Diretoria Executiva, no interregno das AGO, e sua
substituigdo;

I1- Alteragao ou reforma do Estatuto:

III- Deliberagdo sobre a dissolugio da AMME.

IV- Exoneragdio de membros da Diretoria que ndo correspondem com suas fungdes;

¥
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Art. 14°. As AGOs e AGEs se realizardo com quorum minimo de metade mais um
dos associados efetivos, em primeira convocagdio, e, em segunda convocagdo, com a
presenga de qualquer nimero deles, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocagéo,
sendo necessario o voto da maioria simples dos membros votantes presentes para
aprovagdo das propostas, respeitadas aquelas matérias sobre as quais o Estatuto estabelece
quorum diverso.
§ 1° As AGO e AGE serdo convocadas:
I- Pelo presidente da AMME ou ‘por seu substituto legal, nos casos de sua
auséncia ou impedimento;
[I- Por decisdo da maioria dos membros da Diretoria Executiva;
III- Por decisfio da maioria dos membros do Conselho Deliberativo, ou ainda
IV- Por vontade de 1/5 (um quinto) dos membros efetivos.
§ 2° A AGO sera convocada com 15 (quinze) dias € a AGE com 8 (oito) dias de
antecedéncia, exceto aquelas para os quais o Estatuto determina prazos diferentes.
§ 3° O edital de convocagdo da AGE contera, obrigatoriamente, a matéria objeto da
respectiva convocagao.
§ 4° As convocagdes das AGO e AGE serdo feitas por 03 (trés) dos seguintes
melos:
I - Edital de Convocagao afixado na sede da AMME:;
I1 - Publicagéo do edital no site da AMME;
III — Envio do Edital de Convocagéo via correio eletronico
IV — Publicacdo do edital em Jornal de grande circulagio no Distrito Federal;
V — Examinar e encaminhar a AGE processo de exoneragdo de membros da

Diretoria;

CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO (CONDEL)

SECAO 1
DA ORGANIZACAO
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Art. 15°. A AMME terda um Conselho Deliberativo, também denominado
CONDEL, o qual possui poderes deliberativos nos interregnos das Assembléias da
AMME, cuja organizagio e funcionamento se dardo de acordo com o presente artigo.

§ 1° Compdem o CONDEL 11 (onze) membros, assim constituidos:

I- 06 (seis) membros da Diretoria Executiva da AMME e
II- 05 (cinco) Conselheiros eleitos pela AGO.
§ 2° Os Presidentes e Secretarios, membros da Diretoria Executiva, exercem

cumulativamente as mesmas fun¢des no CONDEL.

" 1° Ofici
SECAO El N° de Pﬁ;g:ogrggggafseg
DA COMPETENCIA |15

1456 |
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Art. 16°. Ao CONDEL compete:

L. Elaborar e encaminhar 8 AGO para aprovagdo os seguintes documentos:
a)Plano Bienal de Trabalho, acompanhado dos respectivos Orcamentos
Financeiro Bienal ¢ Plano Bienal de Contribuigio Financeira;
b) Padrdo de qualidade para os estudos e cursos promovidos pela AMME.

II. Adequar e atualizar os documentos referidos no inciso I do artigo, sempre que
necessario, ad referendum da AGO subseqiiente, objetivando a visdo de conjunto e a
eficiéncia no cumprimento dos fins da AMME;

II1- Aprovar:

a) Instrumentos de parceria, com vistas a consecugio dos fins estatutérios:

b) Admissdo de novos membros;

¢) Critérios para formago do corpo de professores, preletores e conferencistas;
d)Regimento Interno, encaminhando-o 2 AGO subseqiiente para homologacio;
e)Programas de bolsas, inclusive aqueles oriundos de parcerias;

f)Relatorios financeiros anuais;

g) Principios de Fé Cristd Evangélica;

h)Cédigo de Etica.

IV- Apreciar sobre os casos de exclusdo de membros por justa causa, instruindo
seu encaminhamento a2 AGE, principalmente quando o membro faltoso recorrer aquela
instdncia, com fundamento no § 3° do artigo 8°.

V-Resolver os casos omissos no Estatuto e Regimento Interno, referendum da

AGO subseqiiente; r

HE
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VI-Criar os 6rgéos previstos no artigo 22 do Estatuto e constituir seus membros;

VII- Supervisionar e avaliar o desempenho dos 6rgdos da AMME, por meio de
analise dos respectivos relatorios periddicos, além do disposto no Regimento Interno;

VIII- Acompanhar o movimento financeiro ¢ o cumprimento do orgamento da
AMME;

IX- Eleger o Coordenador Administrativo, aprovando respectiva proposta

salarial;

X- Apresentar a AGO relatorios das atividades desenvolvidas pelo CONDEL e
demais orgdos dd AMME.

XI- Aprovar as formas de parceria a serem celebradas entre a AMME e as pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas com interesses afins, objetivando o cumprimento

do previsto no artigo 3°

Art. 17°. As deliberagdes sobre assuntos que envolvam dentincia no campo ético ou

administrativo contra membros do CONDEL obedecerdo ao que dispuser o Regimento

1% Off i
— e
SECAO 11 I 151458
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Art. 18°. O CONDEL tomara suas decisdes exigindo-se maioria simples dos votos
dos presentes para aprovagdo das propostas apresentadas com a presenga minima de 7 de
seus integrantes

§ 1° O CONDEL reunir-se-a4 semestralmente, em cardter ordinario, e,
extraordinariamente, sempre que necessrio, em qualquer parte do Distrito Federal, cuja
forma de convocagdo dar-se-a conforme segue:

I- Pelo presidente ou seu substituto legal, obedecida 4 ordem de precedéncia, nos
casos de sua auséncia ou impedimento,

[I- A requerimento da maioria dos seus integrantes, ou ainda

[II- A requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos.

§ 2° As reunides ordinarias do CONDEL serdo convocadas com, no minimo, 10
(dez) dias e, as extraordinarias, com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia.

§ 3° As convocagdes das reunides do CONDEL serdo feitas por meio de edital e

transmitidas por dois das seguintes formas:

I - Copia de edital de Convocagdo afixado na sede da AMME;
r
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I - Copia do Edital de Convocagdo enviado aos conselheiros via respectivos
correios eletronicos;

III - Cépia do Edital de Convocagéio disponibilizada no site da AMME;

~ IV- Via telefonica.

§ 4° Excepcionalmente, nos casos de urgéncia e relevancia, podera o presidente
realiiar reunido virtual do CONDEL, utilizada a forma de convocagio mais veloz e eficaz,
com dispensa do prazo de convocagdo, mas observado o quorum estabelecido no capur do
artigo, cujas decisdes serdo formalizadas por meio de “Cartas-Voto”, assinada pelos
conselheiros votantes, com firma devidamente reconhecida, remetidas incontinenti ao
Secretario para lavratura, assinatura e registro da competente ata, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados a partir.da data da reunifio, sob pena de nulidade das deliberagdes.

§ 5° O mandato dos membros do CONDEL coincidira com o da diretoria executiva

sendo permitida reelei¢do, quantas vezes necessarias.

CAPITULO V
. YT -
DA DIRETORIA EXECUTIVA (DIREX) s g’;;”-,'gtggoﬁ{gﬁgg;gfo
151456
SECAO1 ngm:odePassoesJuiimcaJ
DA ORGANIZACAO

Art. 19°. A administracio da AMME cabera a Diretoria Executiva, denominada
DIREX, eleita e empossada pela Assembléia Geral.
§ 1° Compdem a DIREX:
I-Presidente;
11- 1° e 2° Vice-presidente;
[1I- Primeiro e segundo secretarios;
IV- Primeiro e segundo tesoureiros.
§ 2° O mandato dos membros da DIREX sera de 04 (quatro) anos, vigendo de 1° de
janeiro do primeiro ano a 31 de dezembro do ultimo ano, sendo permitida reeleigdo,

quantas vezes necessarias.

SECAO I
DA COMPETENCIA



Art. 20°. A DIREX, em reunidio, competira:
I- Executar as deliberagdes das Assembléias Gerais e do CONDEL;

I1- Contratar funcionarios;

13

[1I- Aprovar nomes indicados pelo Coordenador Administrativo para composigdo

do corpo de professores, preletores e conferencistas;

IV- Aprovar a aquisigdo de bens moveis:

V- Admitir e demitir empregados, funcionarios e prestadores de
AMME, podendo aprovar salarios, subsidios ou outras formas de remuneragio;

VI- Outras inerentes a sua competéncia.

Art. 21°. Aos membros da DIREX, individualmente, compete:

servico da
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§ 1° Compete ao Presidente:

I Representar a AMME ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente:;

II-  Assinar, juntamente com o tesoureiro: documentos patrimoniais, escrituras de
compra ¢ venda de imoveis, relatorios financeiros, na abertura, movimentagio e
encerramento de contas bancarias, emissdo de cheques, solicitagdo de talonarios, outros
documentos da tesouraria;

[I- Assinar atas juntamente com o secretario;

IV- Convocar e dirigir todas as Assembléias Gerais e reunides da Diretoria
Executiva e do CONDEL, na forma estatutaria e regimental;

V- Autorizar o pagamento das despesas;

VI- Apresentar a AGO relatério da DIREX.

VIl-Exercer a coordenagio dos 6rgios da AMME €, quando necessario, tomar
medidas apropriadas ao cumprimento das respectivas metas, com vistas ao atendimento
dos objetivos estatutarios:

VIII- Submeter & aprovagio da DIREX nomes indicados para compor o corpo de
professores, palestrantes e conferencistas, tomando por base os critérios aprovados pelo
CONDEL.

IX - Delegar poderes ao Coordenador Administrativo, por meio expresso, para
assinar em seu lugar juntamente com o tesoureiro, os documentos referidos no inciso 11
deste artigo.

§ 2° Compete ao primeiro vice-presidente:
I- Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, ¢ sucedé-lo no caso

de vacéncia;
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II- Auxiliar o presidente em suas atribuigdes.
§ 3° Compete ao segundo vice-presidente

— Substituir o primeiro vice-presidente; em suas auséncias ou impedimentos, e

sucede-lo no caso de vacancia; 79 Oficio de Brasilia-DF

N° de Protocolo e Registro
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II - Auxiliar o primeiro vice-presidente em suas atribuigdes

4° Compete a0 Primeiro Secretario:
pe

I- Substituir o segundo vice-presidente:

II- Lavrar e assinar as atas das Assembléias Gerais ¢ das reunides da Diretoria
Executiva;

III- Receber e despachar as correspondéncias administrativas;

IV- Ordenar a documentagio administrativa, inclusive ficharios, livros de atas, de
presenga e de Rol de Membros;

V- Gerenciar os meios de comunicagdo da AMME;

VI- Assumir, em caso de nio preenchimento do cargo de Coordenador
Administrativo, as competéncias definidas no artigo 23, inciso IV.

VII-  Manter atualizado o rol de Associados membros da AMME;

VIII- Comunicar imediatamente a secretaria a inclusdo e a exclusdo de membros;

§ 5° Compete ao segundo secretario, sempre que necessério, auxiliar e substituir o
primeiro secretario.
§ 6° Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I- Zelar das finangas da AMME:

II- Assinar, juntamente com o presidente, ou com Coordenador Administrativo,
mediante autorizagdo expressa daquele, conforme inciso IX do artigo 20: documentos
patrimoniais, escrituras de compra e venda de imoveis, relatorios financeiros, na abertura,
movimentag¢do e encerramento de contas bancarias, emissdo de cheques, solicitagdo de
talonarios, outros documentos da tesouraria;

[1I- Receber, guardar e escriturar os valores;

IV- Efetuar pagamentos autorizados;

V- Apresentar relatérios financeiros:

a) Aos membros e demais interessados, afixando os relatorios mensais em local
e data aprovados pela Diretoria Executiva:

b) A DIREX, ao CONDEL ¢ a AGE, para aprovagio e, sempre que solicitado,
para conhecimento e acompanhamento:

¢)A AGO: bienalmente, para homologagao.
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d)Comunicar imediatamente & secretaria a inclusdo e a exclusdo de membros;

§ 7° Compete ao segundo tesoureiro, sempre que necessario, auxiliar e substituir o

primeiro tesoureiro.

+Oficio de Brasilia-DF
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Art. 22°. A IDIREX reunir-se-a semestralmente, em carater ordindrio, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, em qualquer parte do Distrito Federal, sob
convocacio e dire¢do do seu presidente ou substituto legal.

§ 1° O prazo minimo de convocagdo das reunides ordinarias da DIREX sera de 10
(dez) dias e, das extraordinarias, 01 (um) dia.

§ 2° O quorum minimo para funcionamento das reunides da DIREX sera formado
por 03 (trés) dos seus membros, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples.

§ 3° Os membros da DIREX respondem solidariamente pelos atos praticados em
desacordo com o Estatuto, excesso de representagdo e dolo.

§ 4° As convocagdes da DIREX para reunir-se serdo feitas por meio de edital
enviado aos membros por correio eletrdnico, publicagdo no site da AMME e, sempre que

necessario contato telefonico explicitado os motivos da convocagéo.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE APOIO E EXECUCAO

Art. 23°. Para cumprir com suas finalidades a AMME podera contar com 0s
seguintes o6rgdos de apoio e execugao:
§ 1° Sdo orgdos de apoio:
I- Assessorias;
I1- Comissoes;
[1I- Consultorias;
IV- Biblioteca;
V- Outros.
§ 2° Sdo orgdos de execugdo:

I — Departamentos;

R
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IT — Representagdes;
III — Outros.

§ 3° Os orgéos referidos no artigo subordinam-se administrativamente a DIREX,
sendo coordenados pelo Presidente.
§ 4° O mandato e as atribui¢des dos integrantes dos orgéos referidos no artigo serdo

estabelecidos pelo CONDEL, observado o disposto no Regimento Interno, no que couber.

CAPITULO VII
DO COORDENADOR ADMINISTRATIVO

[1¥Oficio de Brasiiia-DF
N®de Protocolo e Registro
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Art. 24°. A AMME podera dispor de um Coordenador Administrativo, eleito pelo

CONDEL, a quem competira:

I- Executar as decisdes emanadas das Assembléias, do CONDEL e da DIREX, a ele
atribuidas;

II- Promover a integracdo entre 0 CONDEL e demais orgdos da AMME, sob
orientacdo do Presidente;

II- Apresentar a DIREX e ao CONDEL, em suas reunides ordinarias, e sempre que
solicitado, relatorios periddicos de suas atividades, e, a AGO, relatério do biénio findo;

IV- Providenciar a confecgdo de impressos, comunicagdes internas, expedi¢do de
boletins e resumo de conclaves, tanto das Assembléias Gerais como da DIREX e do
CONDEL;

V- Apresentar a AGO o relatorio do CONDEL;

VI- Assumir, por delegagdo expressa do Presidente, as competéncias definidas no
artigo 20, § 1°, incisos I e IX.

§ 1° Para os fins administrativos, o Coordenador Administrativo subordina-se a
DIREX.

§ 2° O Regimento Interno dispora sobre os limites de atuagdo, a responsabilidade, os
critérios de escolha e a exoneragdo do Coordenador Administrativo.

. § 3° O Coordenador Administrativo responde individual ou solidariamente pelos
atos praticados em desacordo com o Estatuto, conforme o caso, excesso de representa¢do e

dolo.

CAPITULO VIII /
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DOS RECURSOS E PATRIMONIO

Art. 25°. Sao fontes de custeio:

I - Contribui¢io dos membros e simpatizantes, conforme Plano de Contribuigdo
aprovado pela Assembléia Geral,

II - Doagdes;

III - Repasses oriundos de convénios e outras formas de parcerias celebradas com
entidades publicas e privadas;

IV - Outras fontes de obtencdo de recursos, desde que moral, ética e legalmente
reconhecidas.

§ 1° As doagdes deverdo ser voluntdrias € sem direito a ressarcimento.

§ 2° Todo movimento financeiro da AMME sera registrado conforme exigéncias

técnicas e legais que assegurem sua exatiddo e controle.

Art. 26°. O patrimbnio da AMME sera formado por meio de doagdes, legados e
aquisi¢do de bens moveis, imoveis ¢ semoventes registrados em seu nome, ficando sua

utilizagdo restrita a consecugdo dos fins estabelecidos neste Estatuto.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

SECAO1
DA ORGANIZACAO

Art. 27°. O Conselho Fiscal (CONFIS) sera composto por trés membros titulares ¢
dois suplentes, ndo pertencentes a Chapa de Eleicdo nem indicado pela diretoria, mas
escolhido, eleitos, empossados pela Assembléia Geral de Elei¢do, dentre associados
membros fundadores, efetivos e colaboradores.

§ 1° Em votagdo interna, 0 CONFIS escolhera o relator ¢ o seu substituto.

§ 2° O mandato do CONFIS sera de 04 (quatro) anos, coincidindo-se com o da
DIREX, sendo permitida a reeleigdo, quantas vezes necessarias.

§ 3° Nos casos de auséncia ou impedimento de integrante titular, competira ao

relator ou seu substituto legal convocar o suplente.
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SECAO I
DA COMPETENCIA

Art. 28°. Compete ao CONFIS:

I- Apreciar a regularidade dos atos de gestdo financeira;

II- Analisar e dar parecer sobre os relatorios financeiros mensais, anuais e bienais;

111- Opinar sobre assuntos financeiros, emitindo parecer a apreciagdo da DIREX, do
CONDEL e da Assembléia Geral, conforme o caso;

V- Propor a Diretoria Executiva, quando necessario, a contratagdo de auditoria

especializada externa, para analise das contas.

SECAO I
DAS REUNIOES

Art. 29°. O CONFIS reunir-se-4 anualmente, em carater ordindrio, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, em qualquer parte do Distrito Federal, sob
convocagio e diregio do seu relator ou seu substituto legal.

§ 1°0 prazo de convocagdo das reunides ordinarias do CONFIS sera de 10 (dez)
dias e, das extraordindrias, 03 (trés) dias.

§ 2° O CONFIS funcionara com a totalidade dos seus membros, sendo validas as
deliberagdes tomadas por maioria simples.

§ 3° Na impossibilidade de um dos titulares, cabera ao relator ou ao seu substituto
legal convocar um dos suplentes.

§ 4° Os integrantes do CONFIS respondem solidariamente pelos atos praticados em

desacordo com o Estatuto, excesso de representagio e dolo.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 30°. Os membros da DIREX, do CONDEL e do CONFIS e seus suplentes

serdio eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, convocada nos termos do Art. 13.

Art. 31°. O mandato da DIREX, do CONDEL e do CONFIS sera de 4 (quatro) anos

consecutivos, podendo seus membros ser reeleitos para qualquer cargo.
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Art. 32°. Sdo elegiveis todos os membros efetivos que estejam em pleno gozo de
seus direitos sociais.
§ 1° Os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva ¢ Conselho Deliberativo
deverdo preencher os seguintes requisitos:
[ — Possuir idade minima de 25 (vinte e cinco) anos na data da eleigio;
[T — Estar em dia com suas obrigagdes de membro;
[T — Possuir conduta ilibada na familia, profissio e sociedade;
IV — Ser policial da Policia Militar do Distrito Federal;
V —Estar em plena comunhéo com sua igreja;
§2° Os candidatos a Presidente e a linha sucesséria de substituigdes ( 1° e 2° Vice

Presidente e 1° Secretario), além dos requisitos do paragrafo anterior deverdo:

I- Ter no minimo dois anos como membros; 1% Oficio de Braslliazgfo
N° de Protocolo e Reg

I[I- Apresentar Nada Consta Criminal e Civel na esfera local; 1514586
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Art. 33°. Séo inelegiveis por dois mandatos:

[-  Os membros da Diretoria ou Conselheiro, eleito ou nomeado, que tenha tido
seu mandato cassado;

I[I- Os membros da Diretoria ou Conselheiro, eleito ou nomeado, que tenha
renunciado ao cargo por qualquer motivo ndo plenamente justificavel, para o mandato
posterior;

III- Os que apresentarem processo civil ou criminal poderdo ter suas candidaturas

rejeitadas por meio de processo elaborado pelo Conselho Deliberativo;

Art. 34°. O processo eleitoral tera inicio com a constituigdo da Comissdo Eleitoral,
designada pela DIREX entre os membros da AMME.

§ 1° A Comissdo eleitoral serd constituida com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias da data do pleito eleitoral e serd composta por 3 (trés) membros —
presidente, vice presidente e secretario - que ndo estejam ocupando cargos executivos na
AMME nem sejam candidatos a cargos eletivos;

§ 2° Uma vez constituida, a Comissdo Eleitoral dispora de plenos poderes para
condugdo do Processo Eleitoral, a fim de cumprir e fazer cumprir o Estatuto ¢ 0 Regimento
Interno da AMME, bem como para tratar dos casos omissos relacionades a questio

Eleitoral. #
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Art. 35°. O registro de candidaturas se dara perante a Comissdo Eleitoral na forma
de chapa, incluindo os candidatos a DIREX, Conselheiros e os suplentes, exceto CONFIS;

§ 1° O pedido de inscrigdo da chapa devera conter 0 nome da chapa, 0 nome
completo (com destaque no Nome de Guerra), o posto/graduagio e a assinatura dos
candidatos.

§ 2° Os prazos para a homologagdo ou rejeigdo da candidatura da Chapa por parte
da Comissdo Eleitoral bem como para pedido de impugnagdo serdo definidos em

Regimento Interno.

Art. 36°. Findo o processo, a Comissdo Eleitoral proclamara o resultado, a DIREX
arquivard a documentagdo das eleigdes ¢ a Assembléia Geral dard posse aos diretores e

conselheiros eleitos.
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CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO

Art. 37°. A dissolugdo da AMME condicionar-se-a a existéncia de, no minimo, 01
(um) dos seguintes motivos:

I- Inexisténcia de membros em numero suficientes ao seu funcionamento;

II- Comprovada insuficiéncia de recursos financeiros;

III- Comprovada inviabilidade administrativa;

IV- Comprovada impossibilidade de cumprir com os fins estatutarios;

V- Por livre vontade dos associados efetivos, independentemente dos motivos

referidos nos incisos I, I1, Il e IV do artigo.

Art. 38°. A dissolugdio da AMME somente podera ser deliberada em Assembléia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, nos seguintes termos:

§ 1° O quorum de instalagdo, funcionamento e deliberagdo sera constituido de %
(trés quartos) dos membros efetivos, em primeira convocagdo, sendo exigido o voto de 2/3
(dois tergos) dos mesmos para aprovagdo das propostas.

§ 2° Na falta do quorum estabelecido no § 1°, realizar-se-4 a AGE em segunda
convocagdo, decorridos 30 (trinta) dias da primeira, com a presenga de metade mais um
dos membros efetivos, sendo exigido o voto de 2/3 (dois tergos) dos mesmos para

aprovagdo das propostas.

= =N
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§ 3° Persistindo a falta do quorum estabelecido para segunda convocagdo, de acordo
com o § 2° do artigo, realizar-se-d a AGE em terceira e tltima convocagdo, decorridos 60
(sessenta) dias, com a presenga de qualquer nimero de membros efetivos, sendo exigido o
voto da maioria simples dos mesmos para aprovag¢do das propostas.

§ 4° No caso de dissolugdo da AMME, o membro efetivo impossibilitado de atender
competente convocagio, podera exercer seu direito de voz e voto por meio de procuragio
particular, com firma reconhecida, outorgada a outro membro votante, sendo o outorgante
contado para efeito de quorum de instalagdo, funcionamento e deliberagio.

§ 5° O direito de voto previsto no § 4° do artigo abrangera tantos votos quantos
forem os membros votantes representados.

§ 6° No caso de dissolugio da AMME, o eventual patriménio remanescente sera

repartido entre entidades privadas com quem se tem parcerias devidamente documentadas

. : . . —— T
por meio de percentuais definidos pela Assembléia; 12 Oficio ggotﬂor:sR” e
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39°° A AMME nomeara por votagdo de maiores simples do Conselho
Deliberativo e fara constar em seu Regimento Interno um grupo de Conselheiros aos quais
podera solicitar parecer para: formar e reformar as normas que a regem, (Estatuto,
Regimento Interno, Cédigo de Etica, etc.), eleigdes da Diretoria, resolver questdes éticas,
morais, religiosas e outros assuntos julgados necessarios.

Paragrafo unico: O exercicio de Conselheiro durara o mesmo periodo da gestdo que
0s nomearam. Os Conselheiros da AMME serdo escolhidos entre as pessoas fisicas ou

representantes das pessoas juridicas com quem assinarem contrato de parceria.

Art. 40°. O Presidente da AMME preside ex-officio de todas as suas organizagdes

exceto do Conselho Fiscal.

Art. 41°. Os membros da AMME nio respondem néo respondem pelas obrigagdes
por ela contraidas, nem a AMME responde pelas obrigagdes contraidas por seus membros,
fora do estabelecido neste Estatuto.

Art. 42°. Nenhum membro do CONDEL, da DIREX e do Conselho Fiscal

percebera remuneragdo ou distribuigdo de lucros pelo exercicio de seus cargos ou fungdes.

4
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Art. 43°. E nulo o aval, o endosso, a fianga ou qualquer outra garantia prestada pela
AMME, ou por membro da DIREX, em conjunto ou separadamente.

Art. 44°. Sao nulos de pleno direito os atos praticados em desrespeito ao presente
Estatuto. '

Art. 47°. Anualmente, por ocasido do ajuste orgamentéario, o0 CONDEL fixara o

valor e as modalidades de contribuigfio a vigorar no exercicio fiscal seguinte.

Art. 48°. O Regimento Interno dispora quanto a organizagdio e funcionamento da
AMME, seus 6rgéos e assessorias, no que couber, bem assim a respeito do tratamento a ser

conferido as autoridades presentes as Assembléias da AMME.

Art. 49°. A Diretoria Executiva tem 120 dias, ap6s o registro deste Estatuto, para
apresentar ao Conselho Deliberativo o Regimento Interno que regulamentara as lacunas do

Estatuto e os pormenores necessarios ao funcionamento da AMME:;

Art. 50°. No caso da impossibilidade dos membros estarem presentes nas reunides
ou assembléias poderdo exercer seus direitos de voz e voto por meio de procuragio
particular com reconhecimento de firma, outorgada a outro membro votante, exceto ao

Presidente.

Art. 51°. Os casos omissos serdo resolvidos pela DIREX, pelo CONDEL ou pela

Assembléia Geral, de acordo com a legislagdo competente.

Art. 52°. O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em' parte, em
Assembléia Geral Extraordinaria convocada nos termos dos artigos 12 e 13, mediante
proposta apresentada pelo CONDEL, pela DIREX ou ainda por 1/5 (um quinto) dos

membros fundadores e efetivos.




23

Art. 53°. Primeiro de maio sera a data comemorativa da fundagdo da AMME,

Art. 54°. A presente reforma do Estatuto foi aprovada pela Assembléia Geral da

AMME no dia 15 de margo de 2014 ¢ sera apresentado e registrado em Cartério para fins
de direito.

Art. 55° Os suplentes deverdo comparecer as reunides e Assembléias para

substituigdo imediata, caso haja vaga entre um dos titulares que deveriam estar presentes;

Art. 56°. Nomeia-se o Foro de Brasilia — Distrito Federal para fins de resolugdo de

litigios que porventura venham a existir.
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